
รายงานประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เทศบาลตําบลเกาะยาว  อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา ประจําป 2566 

**************** 

 

1. ความหมาย 

ความเสี่ยง หมายถึง ความเปนไปไดของเหตุการณหรือการดําเนินการใดๆ ที่อาจจะเกิดข้ึนจากภายใน

และภายนอกที่มีผลกระทบตอองคกรในทางที่เสียหายเปนผลใหการดําเนินงานอาจไมประสบผลสําเร็จตาม

วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว 

ผลประโยชนทับซอน หมายถึง ผลประโยชนทับซอน Conflict of Interest หรอืที่ ภาษาไทยใชคําวา 

ผลประโยชนทับซอน หรือการขัดกันของผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม เปนคําที่ถูกกลาวถึง

อยางกวางขวางในหลายๆสังคม ในรอบปที่ผานมา โดยเฉพาะอยางย่ิงในชวงที่เกิดปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น

ของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง หรือผูดํารงตําแหนงระดับสูงในองคกรตางๆ ไมวาจะเปนภาครัฐหรือ

ภาคเอกชนซึ่งสงผลกระทบและสรางความเสียหายใหกับสังคมโดยสวนรวม 

  การทุจริต หมายถึง พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานไดใหความหมายการทุจริตคือ ประพฤติชั่ว 

คดโกง ไมชื่อตรง ประมวลกฎหมายอาญาใหคํานิยามไวในมาตรา 1(๑) ไดบัญญัติหมายความวาเพ่ือแสวงหา

ประโยชนที่มีควรไดโดยชอบดวยกฎหมายส าหรับตนเองหรือผูอ่ืน 

พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตพ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา 

๔ ไดบัญญัติวาทุจริตตอหนาที่ หมายความวา ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติอยางใดในตําแหนง หรอืหนาที่ หรือ

ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติอยางใดในพฤติการณที่อาจทําใหผูอ่ืนเชื่อวามีตําแหนงหรือหนาที่ท้ังท่ีตนมิไดมี

ตําแหนงหรือหนาที่นั้น หรือใชอํานาจในตําแหนงหรือหนาที่ ทั้งนี้เพ่ือแสวงหาประโยชนที่มิควรไดโดยชอบ

สําหรับตนเองหรือผูอ่ืน หรือกระทําการอันเปนความผิดตอตําแหนงหนาที่ราชการหรือความผิดตอตําแหนง

หนาที่ในการยุติธรรมตามประมวลกฎหมายอาญาหรือตามกฎหมายอ่ืน 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝายบริหารในการปองกันและปราบปรามการทุจริตพ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา 

๓ บัญญัติวาทุจริตในภาครัฐ หมายความวา ทุจริตตอหนาที่หรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ  ทุจริตตอหนาที่ 

หมายความวา ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติอยางใดในต าแหนง หรือปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติอยางใด ใน

พฤติการณที่อาจทไใหผูอื่นเชื่อวามีตําแหนงหรืหนาท่ีทั้งที่ตนมิไดมีตําแหนงหรือหนาที่นั้นหรือใชอํานาจใน

ตําแหนงหรือหนาที่ ทั้งน้ี เพ่ือแสวงหาประโยชนท่ีมิควรไดโดยสําหรับตนเองหรือผูอ่ืนหรือกระทําการอันเปน

ความผิดตอต าแหนงหนาที่ราชการหรือความผิดตอตําาแหนงหนาที่ในการยุติธรรมตามประมวลกฎหมาย

อาญาหรือตามกฎหมายอื่น 

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๕๐ - ๒๕๖๔) 

ไดระบุนิยามและรูปแบบของการทุจริตเปน ๗ ประเภท ไดแก 1) การทุจริตขนาดใหญ (Grand Corruption) 

เปนการกระทําของเจาหนาที่รัฐระดับสูงเพื่อบิดเบือนนโยบายหรืการใชอ านาจรัฐในทางมิชอบ เพื่อใหผูนํา

หรอืผูบริหารประเทศไดรับผลประโยชนจากการใชทรัพยากรของชาติ 

 การวิเคราะหความเสี่ยง หมายถึง กระบวนการวิเคราะหความเสี่ยงที่เปนระบบในการบริหารปจจัย 

และควบคุมกระบวนการปฏิบัติงานเพ่ือลดมูลเหตุของโอกาสที่จะทําใหเกิดความเสียหายจาก การปฏิบัติงานท่ี

อาจเกิดการทุจริต 



2. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือสรางวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตจํานงสุจรติในการบริหารราชการใหเกิดความคิดแยกแยะ 

ผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 

๒. เพ่ือแสดงความมุงมั่นในการบริหารราชการโดยใชหลักธรรมาภิบาล 

๓. เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานและการปฏิบัติราชการของเจาหนาท่ีรัฐ ไมใหเกิดการแสวงหา 

ผลประโยชนสวนตัวในตําแหนงหนาที่อันมิควรไดโดยชอบตามกฎหมาย ใหยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม เปน

แบบอยางที่ดียืนหยัดทําในสิ่งที่ถูกตอง เปนธรรม ถูกกฎหมาย โปรงใส และตรวจสอบได 

 

3. การวิเคราะหความเสี่ยงการทุจริต 

 การวิเคราะหความเสี่ยงการทุจริต เปนการวิเคราะหระดับโอกาสที่จะเกิดผลกระทบของความเสี่ยง

ตาง ๆเพ่ือประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยง และดําเนินการวิเคราะห และจัดลําดับความเสี่ยง โดย

กําหนดเกณฑการประเมินมาตรฐานที่จะใชในการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ไดแก ระดับโอกาสที่จะเกิด

ความเสี่ยง (Likelihood)และความรุนแรงของ ผลกระทบ (Impact) และระดับความเสี่ยง ทั้งนี้ กําหนดเกณฑ

ในเชิงคุณภาพเนื่องจากเปนขอมูลเชิงพรรณา ที่ไมสามารถระบุเปนตัวเลข หรือจํานวนเงินที่ชัดเจนได 

 

3.1 การระบุความเส่ียงการทุจริต 

 

ท่ี โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต  ประเภทความเสี่ยงการทุจริต 

   Know Factor Unknown Factor 

1 

 

 

การใชทรัพยสินของทางราชการ  
- การนําทรัพยสินของทางราชการไปใชสวนตัว
หรอืใหบุคคลอ่ืนใชประโยชน นอกเหนือจากการใช
ในการปฏิบัติหนาที่   

 
 

2 

 

 

 

 

 การจัดซื้อจัดจาง 
 - การจัดซื้อจัดจ างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ซึ่ง
สามารถเชิญชวนผูประกอบการรายใดรายหนึ่ง ให
เขามายื่นขอเสนอ หรือใหเขามาเจรจาตอรองราคา
ซึ่งอาจเปนปจจัยเสี่ยงใหบุคลากรของเทศบาล ทํา
การจัดซื้อ จัดจางกับบุคคลที่เปนเครือญาติ หรือ
พวกพอง 

  

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

การรับผลประโยชนตาง ๆ จากการปฏิบัติหนาที่  
- การรบัของขวัญ ของกํานัล หรือผลประโยชนอ่ืน 
ๆ จากผูมาติดตอราชการ ซึ่งอาจเปน ปจจัยเสี่ยง
ใหเกิดการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในการปฏิบัติ
หนาที่ได จากผลการประเมนิความเสี่ยงการทุจริต 

   

 

 

 



3.2 เมทริกสระดับความเสี่ยง RiskLevel (matrix)  
การนําโอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต ที่มีสถานะความเสี่ยงระดับสูงจนถึงความเสี่ยงระดับ 

มากที่เปนสีสมและสีแดงมาทําการหาคาความเสี่ยงรวม ซึ่งไดจากกระดับความจําเปนของการเฝาระวังที่มีคา 
1 - 3 คูณดวยระดับความรุนแรงของผลกระทบที่มีคา - 3 เชนกัน 1 คา 1 - 3 โดยมีเกณฑในการใหคา ดังนี้ 

 1 ระดับความจําเปนของการเฝาระวัง มีแนวทางการพิจารณา ดังนี้  
- ถาเปนกิจกรรมหรือขั้นตอนหลักที่สําคัญของกระบวนงานนั้นๆ แสดงวากิจกรรม

หรือ ขั้นตอนนั้นเปน MUST หมายถึงมีความจําเปนสูงของการเฝาระวังความเสี่ยงการทุจริตที่ตองทําการ
ปองกัน ดําเนนิ การไมได คาของ  MUST คือ คาที่อยูในระดับ 3 หรือ 2  

- ถาเปนกิจกรรมหรือขั้นตอนน้ันเปนกิจกรรม หรือขั้นตอนรองของกระบวนงานนั้นๆ 
แสดง กิจกรรมหรือขั้นตอนนั้น SHOULD หมายถึงมีความจําเปนต่ําในการเฝาระวังความเสี่ยงการทุจริต คา
ของ SHOULD คือ คาที่อยูในระดับ 1 เทานั้น 

สรุปตารางเมทริกสความเสี่ยง 

ที่ โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต ระดับความจําเปน ระดับความรุนแรง คาความเสี่ยงรว 

  ของการเฝาระวัง ของผลกระทบ จําเปน x รุนแรง 

  3 2 1 3 2 1  

1 

 

 

2 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

การใชทรัพยสินของทางราชการ  
- การนําทรัพยสินของทางราชการ
ไปใชสวนตัวหรือใหบุคคลอ่ืนใชประ
โยชน นอกเหนือจากการใชในการ
ปฏิบัติหนาที ่

การจัดซื้อจัดจาง 
 -  ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ  า ง โ ด ย วิ ธี
เฉพาะเจาะจง ซึ่งสามารถเชิญชวนผู
ประกอบการรายใดรายหน่ึง ใหเข
ามา ย่ืนข อ เสนอ หรือให  เข  ามา
เจรจาตอรองราคาซึ่งอาจเปนปจจัย
เสี่ยงใหบุคลากรของเทศบาล ทําการ
จัดซ้ือ จัดจางกับบุคคลที่เปนเครือ
ญาติ หรือพวกพอง 

การรับผลประโยชนตาง ๆ จากการ
ปฏิบัติหนาท่ี  
- การรับของขวัญ ของกํานัล หรือ
ผลประโยชนอื่น ๆ จากผู มาติดต
อราชการ ซึ่งอาจเปน ปจจัยเสี่ยง
ให เกิดการทุจริตหรือประพฤติมิ
ชอบในการปฏิบัติหนาที่ได จากผล
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
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2 
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1 
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3.3 การประเมินการควบคุมความเสี่ยง 

การประเมินการควบคุมความเสี่ยง Risk - Control( Matrix Assessment)ใหนําความเสี่ยงรวม 

(จําเปน x รุนแรง) จากตารางที่ 3 มาทําการประเมินการควบคุมการทุจริตวามีระดับการควบคุมความเสี่ยงการ

ทุจรติอยูในระดับใด เมื่อเทียบกับคุณภาพการจัดการ (คณุภาพการจัดการ สอดสอง เฝาระวังในงานปกติ) โดย

เกณฑคุณภาพการจัดการ จะแบงเปน 3 ระดับ ดังนี้ 

ดี : จัดการไดทันทีกครั้งท่ีเกิดความเสี่ยงทุจริต ไมกระทบถึงผูใชบรกิาร/ผูรบัมอบผลงาน องคกร 

ไมมีผลเสียทางการเงิน ไมมีรายจายเพิ่ม        

 พอใช : จัดการไดโดยสวนใหญ มีบางคร้ังยังจัดการไมได กระทบถึงผูใชบริการ/ผูรับผลงานองคกรแต

ยอมรับได มีความเขาใจ           

ออน : จัดการไมไดหรือไดเพียงสวนนอย การจัดการเพิ่มเกิดจากรายจาย มีผลกระทบถึงผูใชบริการ/

ผูรบัมอบบผลงานและยอมรับไมได ไมมีความเขาใจ  

ตารางการประเมินการควบคุมความเสี่ยง  

  

  คุณภาพ  คาประเมินการควบคุมความเส่ียงการทุจริต 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต  การ  คาความเส่ียง  คาความเส่ียง  คาความเสี่ยง 

  จัดการ  ระดับต่ํา  ระดับปานกลาง  ระดับสูง 

การใชทรัพยสินของทางราชการ  
- การนําทรัพยสินของทางราชการไปใชสวน
ตั ว ห รื อ ใ ห  บุ ค ค ล อื่ น ใ ช  ป ร ะ โ ย ช น  
นอกเหนือจากการใชในการปฏิบัติหนาที ่  

พอใช 

   

 

 

    

 

    

การจัดซือ้จัดจาง 
 - การจัดซื้อจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง ซึ่ง
สามารถเชิญชวนผู ประกอบการรายใดราย
หนึ่ง ใหเข ามาย่ืนขอเสนอ หรือให เขามา
เจรจาตอรองราคาซึ่งอาจเปนปจจัยเสี่ยงให
บุคลากรของเทศบาล ทําการจัดซื้อ จัดจางกับ
บุคคลที่เปนเครือญาติ หรือพวกพอง 

  

ดี 

 

 

 

   

 

 

 

 

       

การรับผลประโยชนตาง ๆ จากการปฏิบัติ
หนาที่  

- การรับของขวัญ ของกํานัล หรือผล

ประโยชนอ่ืน ๆ จากผู มาติดตอราชการ ซึ่ง

อาจเป น ป จจัยเสี่ยงใหเกิดการทุจริตหรือ

ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติหนาที่ได จากผล

การประเมินความเสี่ยงการทุจรติ  

     ดี 

 

 

   

 

 

 

        



ใหนําคาความเสี่ยงรวม (จําเปน x รุนแรง) มาการประเมินการควบคุม ความเสี่ยงการทุจริต โดยการ

วิเคราะหจากคุณภาพการจัดการขององคกรกับความเสี่ยงเร่ืองท่ีจะทําการ ประเมิน (ดี/พอใช/ออน) เพื่อ

ประเมินวา ความเสี่ยงการทุจริต มีคาความเสี่ยงอยูระดับใด จะไดนํา จัดการความเสี่ยง ตามความรุนแรงของ

ความเสี่ยง 

 

4.แผนบริหารความเสี่ยง 

จากการประเมินพบวา ความเสี่ยงการทุจริตอยูในระดับความเสี่ยงต่ํา คุณภาพการจัดการอยูในระดับ

ดี – พอใช 

5. การจัดทํารายงานผลการเฝาระวังความเสี่ยง 

เพื่อติดตามเฝาระวัง เปนการประเมินการบริหารความเสี่ยงการทุจริตในกิจกรรมตามแผน บริหาร

ความเสี่ยงของข้ันตอนที่ 5 ซึ่งเปรียบเสมือนเปนการสรางตะแกรงดักเพื่อเปนการยืนยันผลการปองกัน หรือ

แกไขปญหามีประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด โดยการแยกสถานะของการเฝาระวังความเสี่ยงการทุจริตตอไป 

ออกเปน 3 สี ไดแก สีเขียว สีเหลือง สีแดง        

 สถานะสีเขียว : ไมเกิดกรณีที่อยูในขายความเสี่ยง ยังไมตองทํากิจกรรมเพ่ิมเติม 

สถานะสีเหลือง : เกิดกรณีที่อยูในขายความเสี่ยง แตแกไขไดทันทวงที ตามมาตรการ/นโยบาย 

โครงการ/กิจกรรมท่ีเตรียมไว แผนใชไดผล ความเสี่ยงการทุจริตลดลง ระดับความรุนแรงนอยกวา 3 

สถานะสีแดง : เกิดกรณทีี่อยูในขายยังแกไขไมได ควรมีมาตรการ/นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม เพ่ิมข้ึน

แผนใชไมไดผล ความเส่ียงการทุจริตไมลดลงระดับความรุนแรงมากกวา 3 

 

ท่ี มาตรการปองกัน  โอกาส/  สถานะความเสี่ยง 
 การทุจริต  ความเสี่ยงการทุจริต  เขียว   เหลือง   แดง  

1 
 
 

การใชทรัพยสินของทาง
ราชการ 
  

- การนําทรัพยสินของทางราชการไปใชส
วนตัวหรือใหบุคคลอ่ืนใชประโยชน 
นอกเหนือจากการใชในการปฏิบัติหนาที่     

 
 
      

2 
 
 
 
 
 
 

การจัดซื้อจัดจาง 
 
 
 
 
 
  

- การจัดซื้อจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
ซึ่งสามารถเชิญชวนผูประกอบการรายใด
รายหนึ่ง ใหเขามายื่นขอเสนอ หรือใหเข
ามาเจรจาตอรองราคาซึ่งอาจเปนปจจัย
เสี่ยงใหบุคลากรของเทศบาล ทําการ
จัดซื้อ จัดจางกับบุคคลที่เปนเครือญาติ 
หรอืพวกพอง  

 
 
 
 
 
 
 
 

         

3 
 
 
 
 

การรับผลประโยชนตาง ๆ 
จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 
 
  

- การรับของขวัญ ของกํานัล หรือผลประ
โยชนอ่ืน ๆ จากผูมาติดตอราชการ ซึ่ง
อาจเปน ปจจัยเสี่ยงใหเกิดการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติหนาที่ได 
จากผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

    
 

 
 
 

          
 
 



6. การจัดทําระบบการบริหารความเสี่ยง 

ผลจากทะเบียนเฝาระวังความเสี่ยงการทุจริต จากตารางท่ี 5 ออกตามสถานะ 3 สถานะ ซึ่งใน

ขั้นตอนที่ 7 สถานะความเสี่ยงการทุจริตที่อยูในขายท่ียังแกไขไมได จะตองมีกิจกรรม หรือมาตรการอะไร 

เพิ่มเติมตอไป โดยแยกสถานะเพ่ือทําระบบบริหารความเสี่ยงออกเปน ดังนี้ 

6.1 เกินกวาจะยอมรับ (สถานะสีแดงRed) ควรมีกิจกรรมเพ่ิมเติม 

6.2 เกิดขึ้นแลวแตยอมรับไมได (สถานะสีเหลืองYellow) ควรมีกิจกรรมเพิ่มเตมิ 

6.3 ยังไมเกิดเฝาระวังตอเนื่อง (สถานะสีเขียวGreen) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต เทศบาลตําบลเกาะยาว ประจําป 2566 

ลําดับ 

ท่ี 

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง

การทุจริต 

Risk Score มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 การใชทรัพยสิน
ของทางราชการ 

การนําทรัพย สินของ
ทางราชการไปใชสวน
ตัวหรือใหบุคคลอ่ืนใช
ประโยชนนอกเหนือ 
จากการใชในการปฏิบัติ
หนาที ่
 

ปานกลาง ๑. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม ติดตาม การใชทรัพยสินของทางราชการใหเปนไปตามระเบียบที่กําหนดอยาง
เครงครดั 
๒. จัดใหมีหลักเกณฑในการใชทรัพยสินของทางราชการ พรอมประชาสัมพันธใหบุคคลากรของหนวยงานและ
ประชาชนไดรับทราบและถือเปน แนวทางในการปฏิบัต ิ
๓. มอบหมายเจาหนาที่รับผิดชอบดูแลรักษาทรัพยสินของทางราชการ 
๔. ประชาสัมพันธใหความรูแกบุคลากรของหนวยงานในเร่ืองของผลประโยชนทับซอน เพื่อเปนแนวทางใน
การปฏิบัติหนาที ่

2 การจัดซื้อจัดจาง เจาหนาท่ีของเทศบาล
ทํ าการ จัด ซ้ือจัดจ  า ง
กับผูประกอบการที่เปน
เครือญาติหรือพวกพอง 
(จัดซื้ อจัดจ างโดย วิธี
เฉพาะเจาะจง)ซ่ึงอาจ
สงผลใหการจัดซื้อ จัด
จางไมเปนไปดวยความ
สุจริตและโปรงใส 

ปานกลาง ๑. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทํางานอยางใกลชิด มีการสอบทานและกําชับใหเจาหนาท่ี
ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 
๒. ใหความรูในเรื่องของผลประโยชนทับซอนแกพนักงาน เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติหนาที ่
๓. จัดใหมีมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจางพรอมประชาสัมพันธใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ
ยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ 
๔. จัดใหมีมาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ พรอมทั้งประชาสัมพันธใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบยึดถือเปนแน
วทางในการปฏิบัติ 
๕. จัดใหมีมาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจพรอมทั้งประชาสัมพันธใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบยึดถือเปนแน
วทางในการปฏิบัติ 
 

3 การรบั
ผลประโยชนตางๆ 
จากการปฏิบัติ
หนาที่ 

เจาหนาที่ของเทศบาล
รับของขวัญ ของกํานัล
หรือผลประโยชนอ่ืน ๆ 
จากผูมาติดตอราชการ 

ตํ่า ๑. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทํางานอยางใกลชิด มีการสอบทานและกําชับใหเจาหนาท่ี
ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด โดยไมรับของขวัญ ของกํานัล หรือผลประโยชนอื่นจากการปฏิบัติหนาที ่
๒. ประชาสัมพันธใหความรูแกบุคลากรของหนวยงานในเรื่องของผลประโยชนทับซอน เพ่ือแนวทางในการ
ปฏิบัติหนาที ่



ลําดับ 

ท่ี 

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง

การทุจริต 

Risk Score มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ซ่ึงอาจเปนปจจัยเสี่ยง
ให เ กิดการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบในการ
ปฏิบัติหนาที่ได 

๓. จัดทําประกาศนโยบายไมรับของขวัญ ของกํานัล หรือผลประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift 
Policy) พรอมประชาสัมพันธใหบุคลากรของหนวยงาน ยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ 

 

 

 


